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| B2B Facility&More
Allgemeine Geschiftsbedingungen (AGB) der B2B Facility & More GmbH (Arbeitsvermittiung)
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Geltung

Diese Allgemeinen Geschdaftsbedingungen (,AGB") gelten fUr sdmtliche Vertragsbeziehungen der B2B Facility & More GmbH
(nachstehend ,,B2B") im Zusammenhang mit der Vermittlung von potenziellen Kandidaten an einen Auftraggeber (nachstehend
»Kunde").

Leistungsumfang
B2B rekrutiert, prasentiert und vermittelt passende Kandidaten fUr eine Beschdaftigung (selbststéndig oder unselbststéndig) beim Kunden

(Permanent Placement).

Aufgrund der bekanntgegebenen Anforderungen und Ansprichen fohrt B2B ein Auswahlverfahren durch. B2B nutzt eine Vielzahl von
Ressourcen von branchensperzifischen Jobportalen bis hin zu unserem eigenen Netzwerk, um qualifizierte Fachkrafte zu identifizieren.

Die Endauswahl der Kandidaten obliegt dem Auftraggeber.

Vertragsabschluss
Der Vertrag kommt durch die Unterzeichnung des Angebotes durch den Kunden oder der Auftragsbestatigung seitens B2B, jedenfalls
aber durch die Einstellungszusage an den Kandidaten zustande.

Entgelt und Honorar

Bei einer Einstellungszusage stellt B2B ein Honorar an den Kunden. Ist ein Kandidat fir eine andere Position als jene, fUr die er
urspringlich vermittelt wurde relevant, wird auch hier ein Honorar in Rechnung gestellt — innerhalb von drei Monaten nach
erstmaliger Vorstellung.

Die H6he und Fdlligkeit des anfallenden Honorars ergibt sich aus dem Angebot oder der Auftragsbestdtigung von B2B.

Hat sich ein Kandidat noch vor der Prasentation beim Kunden beworben, so hat der Kunde dies an B2B sofort zu kommunizieren.
Hier wird B2B keine weiteren VermittlungsmaBnahmen fir den Kandidaten vornehmen.

Mé&chte der Kunde Inserate auf nicht B2B Ublichen Seiten inseriert haben, so kbnnen auch hier weitere Kosten entstehen. Diese
Information entnimmt der Kunde aus dem Angebot von B2B.

Zahlungsbedingungen
Sofern nicht anders vereinbart, ist eer Rechnungsbetrag sofort nach Rechnungserhalt ohne sonstige Abzige an B2B zu bezahlen

Beanstandungen zwecks des Honorars haben spdtestens eine Woche nach Erhalt der Rechnung zu erfolgen.

Bei Zahlungsverzug ist B2B berechtigt, vom aushaftenden Betrag Verzugszinsen in Hohe von 1% pro Monat inklusive Mahnungen
durch Rechtsanwdlte oder InkassobUros sowie allfdllige gerichtliche und auBergerichtliche Rechfsanwaltskosten zu verrechnen.

Bei Zahlungsverzug ist B2B berechtigt, die Leistungen einzustellen.

Haftun

B2B wgC'JhIT Kandidaten anhand der Anforderungen des Kunden mit kaufmdnnischer Sorgfalt aus. B2B Ubernimmt keine
Gewdhrleistung fUr die Richtigkeit und Vollst&ndigkeit der Unterlagen des Kandidaten.

FUr bestimmte Qualifikationen des Kandidaten haftet B2B nicht.

Die Haftung von B2B fUr fahriéssiges Handeln sowie die Haftfung fUr entfgangenen Gewinn, mittelbare Schdden oder Folgeschdden
ist ausgeschlossen.

Geheimhaltungsvereinbarung und Datenschutz
Der Kunde von B2B verpflichten sich gegenseitig zur Kenntnis gelangende Betriebs- und Geschdéftsgeheimnisse vertraulich zu

behandeln. Dies gilt Gber das Ende der Geschdaftsbeziehung hinaus.
Der Kunde verpflichtet sich, hinsichtlich der Verarbeitung von personenbezogenen Daten der Kandidaten an die
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) sowie des &sterreichischen Datenschutzgesetztes (DSG) zu halten.

Kundendienst
FUr  Fragen, Reklamationen, Informationen sowie Beanstandungen erreichen Sie unseren  Kundendienst von

Montag - Freitag 06.00 — 18.00 Uhr unter 0800 66 55 18 oder office@b2b.co.at

Anwendbares Recht
Es gilt das Ssterreichische Recht mit Ausnahme der Verweisungsnormen.

Sonstige Bestimmungen

Sonstige abweichende Bestimmungen und Anderungen dieser AGB sind schriftlich zu vereinbaren.

Solite eine Bestimmung dieser Allgemeinen Geschdéftsbedingungen unwirksam sein, so bleibt der Vertrag im Ubrigen wirksam. Anstelle
der unwirksamen Bestimmungen gelten die einschldgigen gesetzlichen Vorschriften.
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